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16° Foro 
 
Estrategias y buenas prácticas  
para la gestión exitosa del cambio. 
 
PROGRAMA 
 
 

 
 
 

08.30hs. 
A C R E D I T A C I Ó N  

 

09:10 PALABRAS DE BIENVENIDA. 
Federico Schroer, Presidente Henkel Argentina, 

Consejo Asesor AHK Argentina 

09:15 INTRODUCCIÓN Y PRESENTACIÓN DINÁMICA DEL 
EVENTO 

09:20 TENDENCIAS CAMBIANTES. ¿Cómo es el mercado 
laboral actual? 
Matiana Behrends, Directora en Gestión de Personas 
Grant Thornton Argentina 

Natalia Scquizzato, HR Senior Manager, Empleos y 
Relaciones Universitarias EY 

 

Moderación: Mónica Wirth, Partner de Mandel & Wirth 

10:00 AGILIZAR EL CAMBIO. ¿Cómo transformar las 
organizaciones de cara al futuro del trabajo? 

Hernán Sandro, Gerente Recursos Humanos Hospital 
Alemán 

Julio Blanco, Director General The Kortex y Director de 
Marketing y Comunicación del Sistema Dual 

Sofía Geyer, Creativity & Innovation Consultant BASF 

 

Moderación: Adriana Steinhardt, Steinhardt & 
Asociados 

10:40 RONDA DE PREGUNTAS 

11:00 – 11:20 
C O F F E E  B R E A K  

 

11:20 POTENCIAR EL CAMBIO. ¿Cómo gestionar el 
talento en contextos dinámicos? 
Fabián Patrignani, Gerente Recursos Humanos Robert 
Bosch 
Nadia Paganini, Jefe de Recursos Humanos 
Corporativo Robert Bosch 

Adriana Steinhardt, Steinhardt & Asociados 

 

Moderación: Constanza Mandel, Partner de Mandel & 
Wirth 

12:00 POSIBILITAR EL CAMBIO. ¿Cómo negociar en 
situaciones desafiantes? 

Frieder Gamm, FriederGamm Group GmbH 

12:30 RONDA DE PREGUNTAS 

12:30-13:00 
C I E R R E  Y  N E T W O R K I N G  

 

 
 
 

14 de noviembre 2019
8.30 a 13.00 hs

AHK Argentina 
Sala Bosch 

Av. Corrientes 327, 23° 
CABA 

Sin costo 


